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LIETUVOS SOCIALINIU DARBUOTOJU ASOCIACIJOS
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-04-05
Vilnius

Veiklos ataskaita

LSDA nariai. 2022 mety pradziai ir pabaigai LSDA buvo 1045fiziniai nariai ir mety pradziai du,
o mety pabaigai Keturi juridiniai vienetai — LSDA Vilniaus skyrius, Klaipédos krasto socialiniy
darbuotojy asociacija, Skuodo socialiniy darbuotojy asociacija, Rokiskio socialiniy darbuotojy.
Asociacija veikia skyriy principu.2022 m. LSDA sudaré Alytaus skyrius, Kauno skyrius, Kauno
regiono skyrius, Kédainiy skyrius, Marijampolés skyrius Marijampolés skyrius, Pakruojo skyrius,
PaneveéZio skyrius, Raseiniy skyrius, Prieny- BirStono skyrius, Utenos kolegijos skyrius, Vilkaviskio
skyrius , Zarasy skyrius. Per 2022 surinkta nario mokesc¢io — 7114,50 EUR.

1. 2022 mety LSDA veiklos tikslai veiklos tikslai, uzdaviniai ir atlikti darbai

2022 mety veiklos tikslai:

Siekti socialinio darbo profesijos prestiZo augimo visuomengje.

Dalyvauti socialinés politikos formavimo procese.

Skatinti socialiniy darbuotojy ir kity specialisty aktyvy bendradarbiavimg siekiant socialiniy
problemy sprendimo.

Kartu su akademine bendruomene kurti socialinio darbo Zinias ir jas taikyti praktikoje.
Skatinti tarptautinj bendradarbiavima.

Skatinti pasikeitimg Ziniomis, metodinés pagalbos sklaidg tarp jstaigy.

Atstovauti socialinio darbo praktikus politikos lauke bei Ziniasklaidoje.

Formuoti socialinio darbo profesijos ir socialinio darbuotojo kaip profesionalo jvaizdj
visuomengje.

Per 2022 metus jgyvendinta:
= 5 LSDA tarybos posédziai
= 3 nuotoliniai renginiai
= 17 raSty jvairioms institucijoms
= 3 pasiilymai dél teisés akty projekty tobulinimo
» jgyvendintas 2 vieSinimo projektali
1 susitikimas su SADM ministre Monika Navickiene
1 ilgalaikiai mokymai LSDA nariams (lektoriy mokymai)


mailto:info@lsda.lt

* 6 mokymai socialinio darbuotojo padéjéjams

» Pradétas jgyvendinti 2022-2024 m. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
finansuojamas projektas ,,Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos socialinio darbo ateitj kuriancios
kompetencijos®.

2022 m. numatomi darbai: iniciatyvos ,,Kalba Lietuvos regionai: geriausios socialinio
darbo praktikos® jgyvendinimas (Kauno regiono, Marijampolés, Panevézio skyriuose, Skuodo).
Ivykdytas LSDA ataskaitinis suvaziavimas.

2. Per 2022 metus LSDA siekdamas savo veiklos tikslus ir uzdavinius riziky nepatyré.

3. 2022 m. sausio 1d. LSDA banko saskaitoje buvo — 10661,44 EUR , 2022 m. gruodzio 31
d. LSDA banko saskaitoje buvo — 9672,92 EUR .

4. 2022 m. LSDA bendradarbiavo su Tarptautine socialiniy darbuotojy federacija (IFSW) —
LSDA yra $ios organizacijos narys. LSDA atstovai spalio mén. dalyvavo IFSW Europe atstovy
susitikime Berlyne, kur uzmezgé glaudzius rysius su Europos Saliy IFSW nariais (Suomija, Ukraina,
Dz. Britanija, Rumunija, Portugalija ir kt.

5. Didelj démesj LSDA skyré karo Ukrainoje problematikai. Karo pradzioje subiiré Lietuvos
savivaldybése (55 savivaldybés) socialiniy darbuotojy savanoriy, tinklg. Savanoriai, pasirasgs
savanorystés sutartis (118 sutar¢iy) neatlygintinai teiké informavimo ir konsultavimo paslaugas
Ukrainos karo pabégéliams. LSDA paskyré 900 Eur. parama Bairaktaro akcijai, bei 1000 Eur parama
Ukrainos Podolés — Kameneco bedruomenés pagalbos centrui.

6. 2022 metais jgyvendinant Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos finansuojama projekta
,»Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos
socialinio darbo ateitj kuriancios kompetencijos*, pradéjo veikti Profesiniy kompetencijy tobulinimo
centras. Projekto metu kuriama internetiné svetainé, vyko mokymai socialiniy paslaugy jstaigy
vadovams, socialiniy paslaugy specialistams ir individualios priezitros darbuotojams. Buvo
apmokyta 1200 socialiniy paslaugy srities darbuotojy.

7. Analogiska veiklg planuojame vykdyti ir 2023 metais. Toliau jgyvendinsime projekta
,»Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos
socialinio darbo ateitj kurian¢ios kompetencijos®. Bus uzbaigtas internetinés svetainés sukiirimas,
toliau organizuojami mokymai, rengiamos ir tvirtinamos mokymy programos.

Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacijos prezidente Juraté TamaSauskiené
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LSDA veiklos kryptys

 Siekti socialinio darbo profesijos prestizo augimo visuomenéje.
e Dalyvauti socialinés politikos formavimo procese.

 Skatinti socialiniy darbuotojy ir kity specialisty aktyvy
bendradarbiavima siekiant socialiniy problemy sprendimo.

e Kartu su akademine bendruomene kurti socialinio darbo Zinias ir jas
taikyti praktikoje.

 Skatinti tarptautinj bendradarbiavima.
 Skatinti pasikeitimg Ziniomis, metodinés pagalbos sklaidg tarp jstaigy.
e Atstovauti socialinio darbo praktikus politikos lauke bei ziniasklaidoje.

* Formuoti socialinio darbo profesijos ir socialinio darbuotojo kaip
profesionalo jvaizdj visuomenéje.




LSDA dalyvavimas socialinés politikos formavime:

Numatyti priemones stiprinancias socialiniy
paslaugy srities darbuotojy savireguliacijos

e Socialiniy paslaugy istatyme numatyta socialiniy
mechanizmus; Socialiniy paslaugy istatyme dar!)_uOtO-]q tE.:lS.eS, parglgos Ir atsakp mybes.
ir atsakomybiy ribas, apibrézti socialiniy Pasiiillymy teikimas teisés akty projektams.
darbuotoju teises, pareigas

Sukurti aiskia ir nuoseklig socialiniy paslaugy |® N T T
srities darbuotojy darbo uZzmokes¢io didinimo Y Ju atlyg u

T I TR o e b e e didéjimas. Atestacijos galimybés — SD dalyvavimas

darba vienoda darbo uzmokestj darbuotojams asocijuotose strukturose
visuose Lietuvos regionuose

e 2022- m. Socialiniy paslaugy srities darbuotojy

Sukurti is esmeés nauja socialiniy darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo centras
kvalifikacijos kelimo sistema
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9. |vertinkite LSDA indélj, gerinant socialiniy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo galimybes. ‘
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3. Kaip vertinate sios kadenciyos LSDA tarybos velklg?
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Atsakymai Vidutinis vertinimas: 4.62

8. |vertinkite LSDA indélj, gerinant socialiniy darbuotojy profesine gerove (darbo uzmokestis,
teisés, saugumas).
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Atsakymai

1. Kiek mety esate LSDA nariu?

Vidutinis vertinimas: 4.23 @ Kism 123

@ Daugiau nei 5m. 150




2022 m. Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacijos
5 LSDA tarybos posédziai




Per 2022 metus jgyvendinta:

* 3 nuotoliniai renginiai.

e 17 rasty jvairioms institucijoms.

e 3 pasiulymai dél teisés akty projekty tobulinimo.

* jgyvendintas 2 viesinimo projektai.

* 1 susitikimas su SADM ministre Monika Navickiene.

* 1 ilgalaikiai mokymai LSDA nariams (lektoriy mokymai).
* 6 mokymai socialinio darbuotojo padéjéjams.

* pradetas jgyvendinti 2022-2024 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos finansuojamas projektas ,,Socialiniy paslaugy srities
darbuotOth profesiniy kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos
socialinio darbo ateitj kuriancios kompetencijos®.
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2021 m. Lietuvos socialiniy darbuotojy inicijuotoje
Soclalinio darbo Zvalg2d2ly savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO ZVAIGZDE® 2021.
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SAULIUS

2021 m. Lietuvos socialiniy darbuotojy inicijuotoje
Soclalinio darbo Zvaig2dz2ly savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO ZVAIGZDE' 2021.

SAULIUS - VAKARY LIETUVOS SOCIALINIO
DARBO SVYTURYS. JIS VISAIS [MANOMAIS
BUDAIS TELKIA SOCIALINIUS DARBUOTOJUS
BENDRAI VEIKLAI UZ SOCIALINIO
DARBUOTOJO PROFESIJOS STIPRINIMA. TAI

@
2

=W 4 § SOCIALINIO
'* DARBO
™\

2021

NERINGA

2021 m. Lietuvos socialiniy darbuotoly inicijuotoje
Socialinio darbo Zvoig2d2ly savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO 2VAIGZDE' 2021.

NERINGA - SOCIALIAI
ATSAKINGA, VISUOMENISKA,
STIPRI ASMENYBE. ZINOMA
KAIP ZMOGAUS TEISIY

AK TYVISTE NUOLAT
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DAIVA

2021 m. Lietuvos socialiniy darbuotojy inicijuotoje
Socialinio darbo Zvaig2d2ly savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO 2VAIGZDE" 2021.

DAIVA - ATSAKINGA, SOCIALINIO

DARBO VERTYBES PUOSELEJANTI

SOCIALINE DARBUOTOJA.
NESTOVINTI VIETOJE, NUOLAT
TOBULEJANTI IR SPEJANTI SU
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EGLE

2021 m. Lietuvos socalinly darbuotojy Inicijuotoje
Socialinio darbo Zvaigzdziy savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO 2VAIGZDE' 2021.
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JOLANTA

2021 m. Lietuvos socialinly dorbuotojy Inicijuotoje
Socialinio darbo Zvaigzdzly savaitéje
tapo SOCIALINIO DARBO ZVAIGZDE" 2021.

JOLANTA - ASOCIACIJOS ,SIAULIY RAJONO
SOCIALINIY DARBUOTOJY BENDRUOMENE™
VADOVE. |[KVEPIA ASOCIACIJOS NARES
DALYVAUTI LABDAROS AKCIJOSE,
RENGINIUOSE, VIENIJA SOCIALINIUS
NARRIINTN.IIS RENNRAM TIKSI LI NLINI AT

SOCIALINIO DARBO ENTUZIASTAS 18 BESIKEICIANCIOMIS TENDENCIJOM

Paskutine rugsejo ménesio savaite LSDA FB paskyroje
skelbiamos socialinio darbo zvaigzdzdeés



Iniciatyva: Kalba Lietuvos

regionai
e Kalba Kauno regionas.... — 1 konferencija
* Kalba Panevézio regionas..... — 1 konferencija

Kalba Vilniaus krastas... Kalba Vilniaus krastas...

Kalba Skuodas.....

Kalba Marijampolé....
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* Pasinaudoti pandemijos metu iSmoktomis pamokomis ir » savo lyderyste siekia pagerinti zmoniy,

persvarstyti ateities socialinio darbo issukius.

bendruomeniy gyvenimus.

JAV  nacionaliné  socialiniy  darbuotojy
asociacija taip pat skatina socialinius
darbuotojus pasiulyti savo profesing patirtj
politiniy kampanijy metu: uzsiimti kampanijy
vadyba, savanoriy koordinavimu. Socialiniai
darbuotojai taip pat gali tarpininkauti Zmonéms

(rinkéjams) bendraujant su valdzios
institucijomis bei politinius postus uzimanciais
asmeng siekiant iSspresti jiems rapimus
Socialiniai darbuotojai - puikus m{m ? gauti tinkama, individualig pagalba
kandidatai j politinius postus Q e

6 i
Daugiau: hnps://www.soclalworksrs.org/Advccacy/P%*\ \ bk
LA

ActIon-for-CandIdate-ElectIon-PACE/Why-Social-W‘

Should-Run-for-Office F

JAV Nacionaliné socialiniy dar sociacija skatina
socialinius darbuotojus aktyyi didatuoti j politinius
postus, nes jie mt} unikuoti, turi konkrec¢iy
bendruomeniy  j o idéjy, supranta socialines

problemas, ir?n iy santykius. Profesinis socialiniy
daxbuﬁg areigojimas gerinti zmoniy gyvenimo kokybe

sut% erspektyvas visuomenés sprendimy priémimui.

Psichikos sveikatos stiprinimas
Naujas zvilgsnis j gamtoje
praleisto laiko verte

Qneialiniai darhiintniai aali hitti nniline kandidatai i nalitinine

=
e

Socialinio darbuotojo
lyderysté: "brend'o" kirimas

[ s

Kinijos socialiniy darbuotojy
kova pries koronavirusq

Visas straipsnis
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Pandemijos metu Zzmonés susidaré su neregétais issakiais,
kuriuos spresti ir prisitaikyti padéjo naujos ir jau seniai
pritaikytos socialinés inovacijos. Cia apzvelgiamos kai kurios
is jy.

Socialinis darbuotojas, turédamas ziniy ir pasizymintis
ypatingais gebéjimais suprasti zmoniy poreikius galéty bati
puikus ateities socialiniy inovacijy karéjas!

LIGONINES SOCIALINIS TINKLAS
~MY HOSPI FRIENDS”

Daugiau:

https://myhospifriends.com/en/
https://www.springwise.com/social-network-helps-hospital-
bound-patients-make-friends/

ia &cija ~My

Hospi Friends” padeda liggni ems pacientam
bendrauti vieniems su isWto adu sieki iSvengt
socialinés izoliacij o

-\

Prancuzijoje 2013-aisiais sukurta

\%

.Deezer”, todél ligoniniy pacientai gali
klausytis legalios muzikos, ziaréti filmus.
Vartotojams taip pat sitloma tarpusavyje zaisti
zaidimus (Sudoku, kortos ir kt.), prisijungti prie
ligoninéje organizuojamy laisvalaikio,
mokomyjy uzsiéemimy gyvai arba virtualiai.
Sudering su ligonine, pacientai gali net patys
organizuoti renginius ir kviesti j juos kitus
pacientus. Galima vertinti ligoninés teikiamas
paslaugas, dalyvauti apklausose, issikviesti

taksi, uzsisakyti maisto ir t.t.

Socialiniame tinkle galima registruotis savo
tikru vardu, taciau galima islikti ir anonimisku
vartotoju.

"My hospi friends" per kelis metus tapo placiai

zinomas Prancu
priezi (k

jungiant visas ligonines

ipazjstamas sveikatos
Ateityje planuojama

skaitmening erdve, kurioje taip pat
y vykti pacienty ir medicinos personalo
bendravimas.

INTERNETINE SOCIALINE
PLATFORMA ,NEXTDOOR”

Daugiau:

https://global.nextdoor.com/
https://www.broadsheet.com.au/national/city-file/article/online-
social-platform-nextdoor-helping-people-connect-their-

nainhhaiire.durina.carnnavinic-nandamin



Tarptautinis
bendradrabiavimas

LSDA bendradarbiavo su
Tarptautine socialiniy darbuotojy
federacija (IFSW) — LSDA yra Sios
organizacijos narys.

LSDA atstovai spalio mén. dalyvavo
IFSW Europe atstovy susitikime
Berlyne, kur uzmezge glaudzius
rysius su Europos saliy IFSW nariais
(Suomija, Ukraina, Dz. Britanija,
Rumunija, Portugalija ir kt.




97 savanoriskos veiklos sutartys su
socialiniais darbuotojais dél nukentéjusiy
nuo Rusijos federacijos agresijos

L SDA parama konsultavimo ir tarpininkavimo paslaugy
Ukrainai

900 Eur parama Bairaktarui

1000 Eur parama IFSW Europe jkurtam
socialinés pagalbos centrui Podolés
Kameneco rajone

Ukrainos socialiniy darbuotojy palaikymas

A
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4F dimai—tiknuo 15EL X G .SOCIALINIAI DARBUOTOJAI KAF X W Savadarbés kaukés ir dvi poros X +

17.9108/savadarbes-kaukes-ir-dvi-poros-pirstiniu-daugiau-nieko-taip-siandien-dirba-socialiniai-darbuotojai

MEDIATEKA  LIETUVOJE  VERSLAS  LRT TYRIMAI PASAULYJE  SVEIKATA  EISMAS  SPORTAS  MOKSLASIRIT  KULTURA

Pasisiltos kaukeés ir dvi poros pirstiniy

POPULI

Vis delto jsigyti apsauginiy priemoniy - sudétinga. Anot asociacijos vadovés, Lietuvoje 2

. . . organizacijos pasirengusios pirkti priemones, ta¢iau, sako ji, socialiniy paslaugy jstaigos (_3_(?_\"_”_‘
ZI n I a S kl a I d O S netraktuojamos kaip prioritetinés, todél neretai atsisakoma suteikti priemones, o kartais I?;::::)L
netgi graZzinami pervesti pinigai. atveju -
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Profesiniy

kompetencijy
tobulinimo centras

Lietuvos Respublikos Profesiniy
socialinés apsaugos kompetencijy
irdarbo ministerija  tobulinimo centras

Lietuvos socialinio darbo ateitj
kuriancios kompetencijos

Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo centro veikla 2022-2024 m.

Projekta "Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo
centro veikla: Lietuvos socialinio darbo ateitj kuriancios kompetencijos" vykdo Lietuvos
socialiniy darbuotojy asociacija.

Projekta finansuoja Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija.



LSDA Vilniaus skyriaus
apdovanojimai,
Sveicarisko laikrodZio
nominacija



Individualios LSDA narystés nauda

e Parengta 30 lektoriy (LSDA nariy).

* Visuotinis susitikimas su SDAM ir SPPD atstovais dél atestacijos ir
kompetencijy tobulinimo klausimais.

* Informacijos apie renginius, konferencijas ir pan. platinimas el. pasty
pagalba.

* Galimybeé susipazinti su teises akty projektais ir teikti pasitulymus jy
tobulinimui.

e Tarpusavio bendrystés stiprinimas .



Kur galétume patobuléti?

* LSDA skyriy veiklos stiprinimas:
 Socialinio darbo vakarai, neformalus socialinio darbo klubai skyriuose
* Pristatyti skyriy veiklg www.Isda.lt .

* LSDA nariy jsitraukimo j asociacijos veiklg erdve (komitetai, intervizijos ir
t.t.).

* Tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas (tarptautiniai projektai,
stazuotés uzsienyje, uzsienio Saliy patirtis).

* Visuotinis socialiniy paslaugy srities darbuotojy renginys.

* Bendradarbiavimo su kitomis asocijuotomis strukttromis stiprinimas.
* Socialinio darbo atributika.

* Nario mokescio dydzio klausimas.


http://www.lsda.lt/
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